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Wymagania wstepne

Student rozpoczynajacy ten przedmiot powinien posiada¢ podstawowg wiedze z podstaw ekonomii i
przedsiebiorczosci oraz postugiwac sie podstawowymi terminami nabytymi w trakcie ich nauki. Powinien
réwniez posiadac¢ umiejetnos¢ pozyskiwania informacji ze wskazanych zrédet oraz oceni¢ informacje
medialne. Ponadto powinien mie¢ gotowos¢ i zdolnos¢ do podjecia wspotpracy w grupie.

Cel przedmiotu

Studenci na zajeciach poznajg teoretyczng oraz praktyczng wiedze z zakresu ekonomiki i organizaciji
przedsiebiorstwa oraz analizowania przebiegu proceséw gospodarczych w nich zachodzgcych Celem
przedmiotu jest takze ozwijanie u studentéw umiejetnosci rozwigzywania probleméw pojawiajgcych sie
przy zarzgdzaniu zasobami przedsiebiorstwa.

Przedmiotowe efekty uczenia sie

Wiedza:
1. Student ma wiedze z zakresu zarzgdzania zasobami przedsiebiorstwa
2. Student ma podstawowg wiedze z zakresu ekonomiki i organizacji przedsiebiorstwa.



Umiejetnosci:

1. Student potrafi wykorzysta¢ wiedze do analizowania przebiegu proceséw gospodarczych
zachodzacych w przedsiebiorstwie

2. Student potrafi wykorzysta¢ wiedze do podejmowania decyzji w procesie zarzgdzania zasobami
przedsiebiorstwa.

3. Student potrafi przy formutowaniu i rozwigzywaniu zadan inzynierskich dostrzegac¢ ich aspekty
ekonomiczne

Kompetencje spoteczne:

1. Student rozumie potrzebe ciggtego doksztatcania sie w zakresie zarzgdzania zasobami
przedsiebiorstwa oraz aktualizowania wiedzy z zakresu ekonomiki

2. Student potrafi my$le¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy i innowacyjny.

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie i kryteria oceny
Efekty uczenia sie przedstawione wyzej weryfikowane sg w nastepujgcy sposob:

1. Zaliczenie pisemne, w formie testu pisemnego. Osiggniecie wiecej niz 50% punktéw oznacza
opanowanie wiedzy co najmniej w stopniu dostatecznym

2. Analizy przypadkow

3.Dyskusje w oparciu o literature naukowa,

4. W przypadku wykorzystania symulacji biznesowych na zajeciach (alternatywnie do testu pisemnego):
ocena gry i raportu z gry

Metody weryfikacji efektéw ksztatcenia w podane w punkcie 2 i 3 dajg uczestnikom wyktadu mozliwos¢
zdobycia dodatkowych punktéw doliczanych do punktéw uzyskanych z zaliczenia pisemnego w celu
wystawienia ostatecznej oceny z przedmiotu.

Tresci programowe

Program obejmuje tematyke ekonomiki przedsiebiorstw, w tym ich funkcjonowania w otoczeniu
regionalnym i globalnym, gospodarki finansowej, zrédet finansowania dziatalnosci gospodarczej, roli
analizy ekonomicznej, znaczenia zasobdow ludzkich i spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

Tematyka zaje¢

1. Wprowadzenie do zarzgdzania i ekonomiki przedsigbiorstwa.

. Przedsiebiorstwo jako podstawowy podmiot gospodarczy (istota, cechy, cel, funkcje, zasady dziatania).
. Gospodarowanie kapitatem ludzkim.

. Otoczenie regionalne i globalne przedsigbiorstwa.

. Mechanizm rynkowy i jego wptyw na decyzje i dziatania przedsiebiorstwa.

. Wyznaczniki pozycji konkurencyjnej przedsiebiorstwa.

. Dziatalno$¢ marketingowa przedsigbiorstwa.

. Podstawy gospodarki finansowej przedsiebiorstwa.

. Rola rachunkowosci i sprawozdan finansowych w zarzgdzaniu przedsigbiorstwem.

10. Wykorzystanie narzedzi analizy ekonomicznej do oceny dziatalnosci przedsiebiorstwa.

11. Mozliwosci finansowania dziatalnosci przedsiebiorstwa (w tym przedsiewzie¢ w zakresie ochrony
Srodowiska).

12. Restrukturyzacja przedsiebiorstw.

13. Biznes plan jako narzedzie planowania i kontroli w przedsiebiorstwie, struktura i zasady jego tworzenia.
14. Spoteczna odpowiedzialnos¢ i etyka jako wartos¢ w przedsiebiorstwie.

15. Internacjonalizacja przedsiebiorstw.

OCoONOOOAPRWN

Metody dydaktyczne

1. wyktad tradycyjny w wykorzystaniem prezentacji multimedialnych

2. wyktad problemowy - dyskusja ze stuchaczami nad rozwigzaniem danego problemu

3. wyktad konwersatoryjny - wcigganie stuchaczy w dyskusje, sterowanie przebiegiem wyktadu w
zalezno$ci od udzielanych odpowiedzi.

4. Symulacje biznesowe (opcjonalnie)
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Bilans naktadu pracy przecietnego studenta

Godzin ECTS
taczny naktad pracy 75 3,00
Zajecia wymagajace bezposredniego kontaktu z nauczycielem 40 2,00
Praca wtasna studenta (studia literaturowe, przygotowanie do zajec 35 1,00
laboratoryjnych/éwiczen, przygotowanie do kolokwiéw/egzaminu,
wykonanie projektu)




